
มาตรฐานที่ 4  การบริหารจัดการภายในของสถานศึกษา 
 
ส่วนที่ 6 
ผลการประเมินคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาตามบริบทของสถานศึกษาที่ก าหนดเพ่ิมเติม  

 
  วิทยาลัยเทคโนโลยีปัญญาภิวัฒน์ก าหนดเกณฑ์ประเมินคุณภาพการศึกษาตามบริบทของสถานศึกษาเพ่ิมเติม
ในมาตรฐานที่1 ประเด็นที ่1.2 ข้อที่ 3  และมาตรฐานที่ 2 ประเด็นที ่2.3 ด้านการบริหารจัดการ    ข้อที ่6 ดังนี้ 
 
มาตรฐานที ่1 คุณลักษณะของผู้ส าเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงค์ 
ประเด็นที ่1.2 ด้านทักษะและการประยุกต์ใช้ 
3.ทักษะของผู้เรียนที่สถานประกอบการต้องการ  
      วิทยาลัยเทคโนโลยีปัญญาภิวัฒน์จัดการเรียนการสอนระบบทวิภาคีโดยเรียนภาคทฤษฎีควบคู่กับ
ภาคปฏิบัติ โดยได้ด าเนินการจัดท าข้อตกลงความร่วมมือกับสถานประกอบการต่างๆ เพ่ือให้ผู้เรียนในแต่ละสาขา
งานมีที่ฝึกอาชีพตรงกับสาขาที่เรียน รวมถึง จัดการประชุมร่วมกับสถานประกอบการเพ่ือให้จัดการฝึกอาชีพภาค
ปฎิบัติของผู้เรียนให้เกิดประสิทธิภาพ  
      วิทยาลัยฯ มีกระบวนการในการจัดการฝึกอาชีพ โดยจัดปฐมนิเทศผู้เรียนก่อนเข้าสู่สถานประกอบการ มี
วัตถุประสงค์ให้ผู้เรียนมีทักษะในการฝึกภาคปฏิบัติ เพ่ือให้ครูฝึกมีขอบเขตการสอนงานที่ชัดเจนและครบถ้วนจึงมี
การจัดท าแผนการฝึกอาชีพร่วมกับสถานประกอบการ โดยมีกรอบมาตรฐานอาชีพและแบ่งงานตามต าแหน่งงาน 
หลังจากนั้นจึงจัดท าแบบประเมินความสามารถในการปฏิบัติงานแบ่งตามระดับชั้นปี จัดให้ครูนิเทศผู้เรียนในสถาน
ประกอบการ จัดท าคู่มือปฏิบัติงานนิเทศ และมีกระบวนการแก้ไขปัญหาการฝึกอาชีพ จัดท าผลการเรียนร่วมกับ
สถานประกอบการ จัดท าคู่มือเกณฑ์การวัดและประเมินผลรายวิชาที่ฝึกอาชีพในสถานประกอบการ โดยมีปฏิทิน
การจัดท าผลการเรียน ร่วมกับสถานประกอบการ จัดสอบมาตรฐานฝีมือสิ้นสุดหลักสูตร  มีการด าเนินงานตาม
แผนงานโครงการและกิจกรรมดังนี้  
 1.โครงการเพชรปัญญาเป็นโครงการที่จัดขึ้นเพ่ือให้รางวัลผู้เรียนที่ตั้งใจเรียนทั้งภาคปฏิบัติและภาคทฤษฎี 
 2.กิจกรรมสัมมนาวิชาชีพ (บ้านนี้มีรัก) เป็นกิจกรรมที่ท าขึ้นเพ่ือเป็นขวัญและก าลังในการฝึกอาชีพ 
รับทราบปัญหาการฝึกอาชีพ เพ่ือนักเรียนจะได้มีความเข้าใจสถานประกอบการและตั้งใจในการฝึกอาชีพ 
 3.กิจกรรมปฐมนิเทศก่อนฝึกอาชีพในสถานประกอบการ โดยวิทยาลัยฯมีวัตถุประสงค์ให้ผู้เรียนมีทักษะใน
การฝึกภาคปฏิบัติและครูฝึกได้มีขอบเขตการสอนงานที่ชัดเจนและครบถ้วน 
 4.โครงการงานนิเทศและแก้ไขปัญหาการฝึกในสถานประกอบการ 
           การประเมินความสามารถในการปฏิบัติงาน วิทยาลัยฯ มีการประเมินความพึงพอใจที่มีต่อคุณภาพของ
นักเรียน นักศึกษาในการปฏิบัติงาน  (Skill Rank) ใน 3 ด้าน ดังนี้  
        1.  ด้านคุณลักษณะอันพึงประสงค์ (Attribute) 
        2. ด้านสมรรรถนะหลักและสมรรถนะทั่วไป (Knowledge) 
        3. ด้านสมรรถนะวิชาชีพ (Skill) 
 



 
ผลการด าเนินงาน 
3.1 เชิงปริมาณ 

จ านวนผู้เรียนที่ฝึกปฏิบัติงาน/ฝึกประสบการณ์วิชาชีพจ านวน 2,106 คน ทุกสาขาวิชาร้อยละของจ านวน
ผู้เรียนที่ฝึกปฏิบัติงาน/ฝึกประสบการณ์วิชาชีพคิดเป็นร้อยละ 100 
3.2 เชิงคุณภาพ 

ผลการประเมินความสามารถในการปฏิบัติงาน/ฝึกประสบการณ์วิชาชีพเฉลี่ยในระดับร้อยละ 93.46 
( ระดับดีมาก ) ซึ่งมีระดับประเมินที่มากกว่าเกณฑ์ก าหนด เนื่องจากเกณฑ์ก าหนดผลประเมินต้องไม่น้อยกว่าร้อย
ละ 80 
3.3 ผลสะท้อน   
 วิทยาลัยเทคโนโลยีปัญญาภิวัฒน์ จัดการอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี 100 %  จัดการเรียนการสอนร่วมกับ
สถานประกอบการ เรียนรู้จากประสบการณ์จริง มีผลการประเมินความสามารถในการปฏิบัติงาน/ฝึกประสบการณ์
วิชาชีพเฉลี่ยในระดับร้อยละ 93.46 ( ระดับดีมาก ) ส่งผลให้ผู้เรียนมีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ มีสมรรถนะตามที่
สถานประกอบการต้องการ  ส่งผลให้ผู้ส าเร็จการศึกษามีงานท า และเรียนต่อได้ร้อยละ 90.57 (ระดับคุณภาพ ยอด
เยี่ยม )   


